
 



 

2. Совет избирается на 2 года. Представители родителей обучающихся 

избираются на собраниях в группах. Представители работников МБДОУ  

избираются на общем собрании работников МБДОУ. Любой член Совета 

может выйти из состава Совета по письменному заявлению. На 

освободившееся место доизбирается новый представитель.  

3. Совет на первом заседании избирает из своего состава председателя, 

который руководит работой Совета, проводит его заседания и 

подписывает решения.  

4. Совет созывается председателем по мере необходимости, но не реже 2-х 

раз в год. Представители, избранные в Совет, выполняют свои 

обязанности на общественных началах.  

5. Решения Совета являются правомочными, если на его заседании 

присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за принятие 

решения проголосовало не менее двух третей присутствующих, среди 

которых были равным образом представлены все три категории членов 

Совета. Процедура голосования определяется Советом на своем 

заседании.  

 

III. Компетенция Совета 

1. Основными задачами Совета являются: 

• выработка перспективных направлений развития МБДОУ;  

• разработка программы развития МБДОУ;  

• рассмотрение вопросов, касающихся функционирования МБДОУ по 

представлению одного из представителей Совета;  

• согласование локальных актов, разработанных МБДОУ;  

• заслушивание администрации МБДОУ о расходовании бюджетных 

средств, использовании иных источников финансирования;  

• рассмотрение вопросов о дополнительных источниках финансирования 

на развитие материально-технической базы МБДОУ;  

• представление интересов МБДОУ в органах управления образованием, 

общественных объединениях, а также, наряду с родителями (законными 

представителями), интересов воспитанников, обеспечивая социально-

правовую защиту несовершеннолетних;  

• решение вопросов, связанных с привлечением благотворительных 

взносов;  

• решение других вопросов текущей деятельности МБДОУ.  

 

IV. Организация деятельности Совета 

1. Основные положения,  касающиеся порядка и условий деятельности 

 Совета,   определяются   Уставом  МБДОУ.   Вопросы порядка работы 

Совета, не урегулированные Уставом, определяются регламентом Совета, 

принимаемым им самостоятельно. 



2. Организационной формой работы Совета являются заседания. 

а) Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его 

отсутствие - заместителем председателя. Правом созыва заседания Совета 

обладают также руководитель МБДОУ и представитель Учредителя в 

составе Совета. 

 б) На заседании (в порядке, установленном Уставом МБДОУ и 

регламентом Совета) может быть решен любой вопрос, отнесенный к 

компетенции Совета. 

3. Первое заседание  Совета  созывается  руководителем МБДОУ   не   

позднее,  чем   через   месяц  после  его формирования. На первом 

заседании Совета, в частности, избираются председатель и секретарь 

Совета, при необходимости заместитель председателя Совета.   

Председатель   Совета   не   может   избираться   из   числа     работников 

МБДОУ, воспитанников; также председателем Совета не может быть 

избран представитель Учредителя. 

4. Планирование работы Совета осуществляется в порядке, определенным 

регламентом Совета. Регламент Совета должен быть принят не позднее, 

чем на втором его заседании. 

5. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют не менее 

половины от числа членов Совета, определенного Уставом МБДОУ.  

6. Решения Совета,  как правило, принимаются большинством голосов 

членов Совета, присутствующих на заседании, при открытом 

голосовании, и оформляются протоколом, который подписывается 

председателем и секретарем Совета. 

7. Для осуществления своих функций Совет вправе: 

 приглашать на заседания Совета любых работников МБДОУ для 

получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по 

вопросам, входящим в компетенцию Совета; 

 запрашивать и получать у  руководителя МБДОУ и (или) Учредителя 

информацию, необходимую для осуществления функций Совета, в том 

числе в порядке контроля за реализацией  решений Совета. 

9. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета 

возлагается на администрацию МБДОУ (в случае необходимости - при 

содействии Учредителя). 

8. После вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет принимает 

меры для замещения выбывшего члена (посредством довыборов либо 

кооптации). 

 

V. Ликвидация и реорганизация Совета ДОУ 

5.1. Ликвидация и реорганизация Совета МБДОУпроизводится по решению 

общего собрания коллектива и собрания родителей. 

5.2. Срок действия Положения действителен до введения новых изменений и 

дополнений. 

 
 


